COMUNE DI ASCIANO
PROVINCIA DI SIENA

Allegato B

Al Responsabile delle Risorse Umane
del Comune di Asciano
SEDE

Awviso pubblico di selezione per le Progressioni Economiche all’interno delle Aree per i dipendenti
del Comune di Asciano

Il/La sottoscritto/a

nato/a il , cod. fiscale ,
residente a (Prov. ), in Via
mail

CHIEDE

di partecipare alla selezione di cui in oggetto; a tal fine consapevole delle conseguenze penali in
caso di dichiarazione mendace ai sensi e per gli effetti dell’art. 76 del D.P.R. 28.12.2000 n. 445

DICHIARA
1. di prestare servizio presso il Comune di Asciano dal con contratto di
lavoro a tempo pieno ed indeterminato;
2. di essere inquadrato nell’Area dal ;

(profilo professionale)
3. di essere in servizio presso I'ente al 01.01.2025;
4. di aver ottenuto il seguente punteggio nelle valutazioni individuali per le annualita:
2022
2023
2024
5. di non aver beneficiato nel quadriennio precedente di alcuna progressione economica;
6. di aver maturato al 31.12.2024 e a decorrere dall’ultimo differenziale stipendiale o progressione

economica acquisito, un’anzianita di servizio complessiva nella Pubblica Amministrazione pari ad
anni e mesi come di seguito riportati:

dal al incarico ;
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dal al incarico ;

dal al incarico ;

7. di accettare tutte le condizioni previste nell’avviso di cui in oggetto e dal Regolamento
sull’accesso agli impieghi per la selezione del personale non dirigente e dal Regolamento degli
Uffici e dei Servizi;

CONSENSO AL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

Il/la sottoscritta

Dichiaro/a

di aver preso visione dell'informativa ai sensi dell’art. 13 del Regolamento Europeo (EU) 2016/679,
reperibile anche sul sito del Comune di Asciano all’indirizzo www.comune.asciano.it Informativa-
privacy_Personale;

e pertanto:

] Presto il consenso;

[ Nego il consenso

Allegati:
- Copia di valido documento d’identita
- Schede di valutazione anni 2022-2023-2024

(Firma non autenticata)


http://www.comune.asciano.it/

